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Reunién

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Coordinar las actividades y los compromisos pendiente por equipo y por pueblos.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DiA)

Apertura Armonizacion

Entrega de sistematizacion por equipo.

Revision de los documentos e instrumentos construidos.
Armonizar cronograma por equipo y general diciembre y enero
Iniciativa para compartir de los nifios

varios

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se inicia la reunion siendo las 09:30am con la armonizacion a cargo del gestor
Rigoberto del cabildo misak, aportando palabras de armonia para el buen tejido en la
jornada.

2. La dinamizadora Bernarda Gémez, da orientaciones sobre los temas que se tocaron
el pasado lunes 05/12/2022 frente al cronograma o agenda que estan pendientes para el
mes de diciembre en el que se dejan las fechas especificas establecidas asi:
12/12/2022 seccion ordinaria el cierre de la mesa victima del presente afio

13/12/2022 reunion de equipo con la dinamizadora Aissa Zuleta para ver los avances y
se de las orientaciones pertinentes para avanzar en los compromisos establecidos en el
PAD

19/12/2022 mesa técnica con el equipo de la secretaria de salud.

Después de las fechas 13 o 14 se realizard una minga para definir lo que posiblemente
se entregard como avance el dia 19 de diciembre a Isabela castellanos posteriormente
se tendrd el acompafiamiento técnico en temas especificos por parte de Isabela
castellanos y ver el compromiso final en cuanto los entregable o productos finales para
el 2023, teniendo en cuenta que se tiene unos compromisos en los tres equipos.
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Posteriormente se solicitard una reunion con Isabela castellanos y presentarle la
propuesta dependiendo de la retroalimentacion que se realicen.

Se les recomienda a algunos compafieros del equipo dinamizador que no estan
asistiendo a las reuniones por temas de acompafiamiento al interior de sus cabildos o
pueblos y siguiendo las orientaciones y compromisos del equipo se debe enviar la
solicitud a los espacios de los cabildos por parte de las autoridades que solicitan el
apoyo del talento humano.

3. Los tres grupos mantendran la misma dindmica con el que se ha trabajado en el que
cada equipo como DIAGNOSTICO, ESTRAGEGIAS Y EQUIPO DE FORMACION
tienen un lider el cual estara al frente junto con los demas compafieros.

Sergio Alvarez seguird acompafiando el espacio teniendo en cuenta que su contrato
termino pero estard al frente del equipo continuar apoyando Alexis zapata ya termino
el contrato por el que lo asumira Jenny Jamioy y por cuestiones que ya se dialogaron
con el equipo la dinamizadora Bernarda Gomez viajara al territorio ancestral para
asumir esa responsabilidad dentro de pueblo wayu por tal motivo estara al frente Gloria
cuetoque, de este modo se ah establecido para seguir los trabajos en los tltimos 2(dos)
meses.

4. Se solicita a los equipos el cronograma del trabajo para los meses diciembre y mes
de enero y si en termino de cumplimiento se ha avanzado segun las fechas establecidas
se han dado cumplimiento

Por parte del equipo de formacion manifiestan que el acompanamiento del lider de
equipo no ha hecho presencia pues debido a que la finalizacion del contrato y solicitan
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que se evalten la disposicion y la capacidad de alguien que se haga responsable
encabezando el equipo de formacion.

La entrega de sistematizacion quedando con una tarea cada grupo deben de entregar
ante del 13 de diciembre ya listo consolidado con el resultado el trabajo que se realizd
del mes de noviembre

5. por iniciativa del equipo se propuso gestionar unos regalos en apoyo para los nifios
de los pueblos de la MPIV y llevar alegria mediante actividades ludicas y compartir.
El cual no tuvo mucho éxito ya que se manifestdé que cada autoridad en el marco del
ejercicio de gobierno propio se habia gestionado y en terminé de los tiempos ya se esta
encima la fecha en el que se les dan los regalos a los nifios y familias que han sufrido
el rigor de la guerra y hoy en dia estan en la urbe.

6. Por ultimo se discute el tema de que la secretaria de seguridad convivencia y justicia
como gestores no se les invito al cierre con los demas funcionarios de la secretaria y se
plantea como equipo realizar una actividad de integracion y cierre de afio en que se
compartiera un momento de circulo de palabra e intercambio de tradiciones y cultura
en algln espacio que se logre gestionar.

Siendo las 1:00pm se da por terminado la sesion, en el que se ve reflejado las
dificultades las dinamicas internas que se difultan ya debemos darnos cuenta que son
16 pueblo distintos son 16 formas de pensar de su cosmogonia y sus particularidades
propias segun la ley de origen.

COMPROMISOS

1. Se entrega el dia 13 de diciembre el analisis de la revision de los documentos el
instrumento que vienen realizando el equipo

2. La sistematizacion de revision documental fecha por definir

3. Enviar la contextualizacion por pueblos el sabado 10 de diciembre del presente afio

COMPROMISOS

RESPONSABLE

FECHA DE SEGUIMIENTO

COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA
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PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° Nombre Dependencia | Teléfono E-mail Firma

|Entidad

Anexo listado de asistencia 07/12/2022.
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